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BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI

Il Dirigente Scolastico

-VISTA la circolare del M.I.U.R. prot .n. AOODGAI/3760 d&1/03/2010

-VISTO il Piano Integrato presentato da questo Istituto;

-VISTA la nota del M.I.U.R. Prot. n. AOODGAI/10061 del3®/2010 e prot. n.

AOODGAI/12051 del 11.10.2010 con cui il M.ILU.R- Dipartimento per la Programmazione
Direzione Generale per gli Affari InternazionaliJff. IV — Programmazione e Gestione dei Fondi
Strutturali Europei e Nazionali per lo SviluppcaeQoesione Sociale— autorizza I'avvio delle
attivita previste dal Piano Integrato di Interventi

-VISTE le delibere degli organi collegiali;

-VISTI i criteri adottati dal Consiglio di istituto corelibera n. 19 del 28/09/2010, in merito alla
stipula di contratti con esperti per particolativétia e insegnamenti;



INDICE

BANDO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI , NELL'AMBITO DEL P.O.N.
" COMPETENZE PER LO SVILUPPO” PER I SEGUENTI PROGETTI:

Titolo progetto :
Matematica in Situazione

Codice e Descrizione Obiettivo e Ore | Esperto

Destinatari Azione

C-1-FSE-2010-1504 Obiettivo C: 50 N. 1 esperto per un corso d
Formazione rivolta agli | Migliorare i livelli di matematica

allievi del biennio. conoscenza e competenza dei

giovani

Azione Linterventi per lo
sviluppo delle competenze
chiave:competenza di baselin
matematica

Requisiti e titoli culturali richiesti :

» Docente laureato in matematica o fisica con éspzee didattiche in corsi di formazion
rivolti ad allievi e/o docenti relativi alle temelte di matematica indicate nelle indagir
OCSE-PISA.

Retribuzione lorda : € 80,00 all’'ora.

Titolo progetto :
Matematica in Situazione 2

Codice e Descrizione Obiettivo e Ore | Esperto

Destinatari Azione

C-1-FSE-2010-1504 Obiettivo C: 30 N. 1 esperto per un corso d
Formazione rivolta agli | Mmigliorare i livelli di matematica

allievi del triennio. conoscenza e competenza dei

giovani

Azione Linterventi per lo
sviluppo delle competenze
chiave:competenza di base|in
matematica




Requisiti e titoli culturali richiesti :

» Docente laureato in matematica o fisica con éspee didattiche in corsi di formazione
rivolti ad allievi e/o docenti.

Retribuzione lorda : € 80,00 all'ora.

Titolo progetto :
Laboratorio di scrittura in lingua italiana

Codice e Descrizione Obiettivo e Ore | Esperto

Destinatari Azione

C-1-FSE-2010-1504 Obiettivo C: 50 N. 1 esperto per un corso d
Formazione rivolta agli | Migliorare i livelli di italiano

allievi.

conoscenza e competenza gei
giovani

Azione Linterventi per lo
sviluppo delle competenze
chiave: competenza di base
in italiano.

Requisiti e titoli culturali richiesti :
* Docente laureato in lingue e letteratura italiana esperienze nel settore della
didattica e dell'innovazione metodologica
Retribuzione lorda : € 80,00 all’'ora.




Titolo progetto :

Progettare con AUTOCAD
Codice Progetto Descrizione Obiettivo e | Ore Esperto
Destinatari Azione
C-1-FSE-2010-1504 ObiettivoC:Migliorare i 30 N. 1 esperto in autocad
Formazione rivolta agli | Jivelli di conoscenza e

allievi.del corso geometrg competenza dei giovani

Azione IInterventi per lo
sviluppo delle competenze
chiave:competenze digital

Requisiti e titoli culturali richiesti :

» Docente con laurea in architettura o ingegneriaesperienza in progettazione con autocad.
Retribuzione lorda : € 80,00 all’'ora.
Titolo progetto :
Progettare con AUTOCAD 2
Codice Progetto Descrizione Obiettivo e | Ore Esperto
Destinatari Azione
C-1-FSE-2010-1504 ObiettivoC:Migliorare i 30 N. 1 esperto in autocad
Formazione rivolta agli | fivelli di conoscenza e
allievi del corso geometra competenza dei giovani
Azione LInterventi per lo
sviluppo delle competenze
chiave:competenze digital
di secondo livello
Requisiti e titoli culturali richiesti :
» Docente con laurea in architettura o ingegneriaesperienza in progettazione con autocad.

Retribuzione lorda : € 80,00 all’'ora.

Titolo progetto :
Riserva naturale orientata "Monte Altesina”:dalla violenza alla tutela.

Codice e Descrizione Obiettivo e Ore | Esperto

Destinatari Azione

C-1-FSE-2010-1504 Obiettivo C: 25 N. 1 esperto in geologia
Formazione rivolta agli | Migliorare i livelli di (lett.a)

allievi del biennio conoscenza e competenza jsg

giovani

Azione Linterventi per lo
sviluppo delle competenze
chiave: competenza di base
in scienza e tecnologia

n.1 esperto naturalista (lett.b)




Requisiti e titoli culturali richiesti:
» (Lett. a) Docente laureato in scienze geologicba,asperienze nell’ambito
dell’educazione all’lambiente e con conoscenzaatatario ennese

» (Lett.b) Docente laureato in Scienze naturali, atiestato di guida naturalistica e
con conoscenza del territorio ennese.

Retribuzione lorda : € 80,00 all’'ora.

Titolo progetto :
Promuovere l'eccellenza in Matematica

Codice Progetto Descrizione Obiettivo | Ore Esperto

Destinatari e Azione

C-4-FSE-2010-392 ObiettivoC:Migliorare i | 30 N. 1 esperto per un corso di
Formazione rivolta agli | livelli di conoscenza e matematica.

allievi. competenza dei giovani

Azione 4 - interventi
individualizzati per
promuovere I'eccellenza
(gare disciplinari);

Requisiti e titoli culturali richiesti in ordine griorita:
» Docente laureato in matematica o fisica con espea nella preparazione di allievi per la
partecipazione a gare di matematica.

Retribuzione lorda : € 80,00 all'ora.

Titolo progetto :
Promuovere l'eccellenza in Fisica

Codice Progetto Descrizione Obiettivo | Ore Esperto

Destinatari e Azione

C-4-FSE-2010-392 ObiettivoC:Migliorare i | 30 N. 1 esperto per un corso di
Formazione rivolta agli | livelli di conoscenza e fisica.

allievi. competenza dei giovani

Azione 4 - interventi
individualizzati per
promuovere I'eccellenza
(gare disciplinari);

Requisiti e titoli culturali richiesti :

» Docente laureato in fisica con esperienza nefpgrazione di allievi per la partecipazione
a gare di fisica.

Retribuzione lorda : € 80,00 all'ora.




Titolo Progetto

Piu luce, piu calore, piu risparmio nel rispetto ambientale
Codice e Destinatari Descrizione Ore | Esperto
Obiettivo e
Azione
C-6-FSE-2010-101 Obiettivo C: 30 | N. 1 esperto in gestione di impresa e IFS
Formazione rivolta ad | Migliorare i
alunni/alunne delle livelli di

classi V che hanno
frequentato la%e 2

conoscenza e
competenza dei

annualita giovani
nell’a.s.2008/09
Azione:6
simulazione
aziendale (IFS),
3 annualita
Requisiti e titoli culturali richiesti :

- Laurea in discipline economico-aziendali

- Esperienza specifica in attivita di docenza nalazione e gestione di impresa,
- Competenze informatiche documentate e, in partieplzella gestione di imprese

formative simulate (I.F.S.)

Retribuzione lorda : € 80,00 all’'ora..

Titolo Progetto

Sapere informatico per fare impresa

Codice Progetto Descrizione Obiettivo e | Ore Esperto
Destinatari Azione
G-1-FSE-2010-307 Obiettivo G: Migliorare i 60 N. 1 esperto informatico (3

Formazione rivolta ai
giovani adulti e adulti
con insufficiente
istruzione scolastica o,
comunque, con
inadeguati livelli
culturali.

sistemi di apprendimento
durante tutto l'arco della vita
Azione: 1 Interventi
formativi flessibili finalizzati
al recupero dell'istruzione d
base per giovani privi di
titolo di studio e adulti.

ore) (lett.a)

N. 1 esperto in creazione,
implementazione e
gestione d'impresa.

(30 ore) (lett.b)

Requisiti e titoli culturali
lett.a)
 Docente in

richiesti :

possesso di laurea

all'insegnamento di informatica.

idonea al

consegtomettell’abilitazione

0



Lett.b) Laurea in discipline economico aziendali coneegmze specifiche nel campo
dell'imprenditoria, della finanza agéta e della gestione on line
di imprese simulate.

Retribuzione: € 80,00 all’ora lordi onnicomprensiv

Titolo Progetto
Il computer nella quotidianita 3

Codice Progetto Descrizione Obiettivo e | Ore Esperto
Destinatari Azione
- G-1-FSE-2010-307 Obiettivo G: Migliorare i 60 N. 1 esperto informatico

Formazione rivolta ai | Sistemi di apprendimento
giovani adulti e adulti | durante tutto l'arco della vita

con insufficiente Azione: 1 Interventi
istruzione scolastica o, formativi flessibili finalizzati
comunque, con al recupero dell'istruzione d
inadeguati livelli base per giovani e adulti
culturali.

Requisiti e titoli culturali richiesti :
Docente in possesso di laurea idonea al consegton@sl’abilitazione all'insegnamento d
informatica.

Retribuzione: € 80,00 all’'ora lordi onnicomprensiv

SVOLGIMENTO DELL'INCARICO

| moduli formativi si svolgeranno presso le sedil'tstituto Scolastico e saranno
avviati nel mese di dicembre 2010 e con termineoahimese di Giugno 2011.

Gli aspiranti esperti a contratto di prestazion@fgssionale occasionale, per
formulare la propria candidatura, dovranno essarg@assesso della cittadinanza
dellU.E.

Gli aspiranti dipendenti dalla P.A. o da altra Ammtrazione dovranno essere dalla
stessa autorizzati e la stipula del contratto safdordinata al rilascio di detta
autorizzazione.

L’incarico professionale da assolvere prevededizzazione delle seguenti attivita:

- partecipare, ove richiesto, alle riunioni perad di carattere organizzativo
pianificate dal Gruppo Operativo del Piano;

- effettuare le attivita didattiche in orario pomiggno secondo un calendario
stabilito in seguito dai componenti del Gruppo @pigo del Piano;

- fornire ai corsisti dispense, materiale di appnofimento e quanto altro
attinente ed utile alle finalita didattiche delgfo progetto;
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- predisporre, in sinergia con il Referente delifutazione e con i tutor interni,
le verifiche previste e la valutazione periodicamkrcorsi formativi;

- inserire nella piattaforma exINDIRE, Gestione P@iti i dati, i materiali e i
documenti relativi al proprio ruolo;

- consegnare una relazione finale sull’attivital&vo
CRITERI GENERALI PER L'INDIVIDUAZIONE DEGLI ESPERTI

L’individuazione verra effettuata dal Gruppo opemat di Piano mediante la
comparazione dei curricula presentati.

E prerogativa indispensabile per accedere alla sei®ne essere in possesso di
adeguate competenze nell’'uso degli strumenti inforatici: elaborazione di testi,
navigazione in internet e cura dell'inserimento orline (piattaforma exINDIRE)
dei dati previsti nella procedura di gestione del jano.

Detta competenza dovra risultare da apposita dichi@zione nell’istanza.

In caso di pit domande per il medesimo incaricqprsicedera all’assegnazione
dell'incarico, ai sensi della delibera C.I. n.19 @8.09.2010, come da tabella di
valutazione allegata al presente bando.

In caso di parita di punteggio sara scelto il cdatti piu giovane per eta.
MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

Gli aspiranti esperti dovranno far pervenire donazama carta semplice, redatta
secondo l'allegato schema (ALLEGATO A), correddt dettagliato curriculum
vitae redatto in formato europeo.

Le istanze dovranno essere indirizzate all ISTITWTDISTRUZIONE
SUPERIORE I.T.C.G. “DUCA D’AOSTA “, Via Mazza 3/- 94100 ENNA e
dovranno pervenire al protocollo della scuola eptrmn oltre

le ore 14 @€l 20 novembre 2010.
Non saranno prese in considerazione istanze inviat@x o per e-mail.

Per quanto non espressamente previsto, si rinNga vagenti disposizioni che
disciplinano la realizzazione delle attivita di cali P.O.N. “Competenze per lo
Sviluppo, finanziato con il F.S.E. - Annualita 202011.

Si precisa che il contratto di prestazione d'opecrhe sottoscrivera l'esperto
selezionato, non dara luogo a trattamento previdenz/o assistenziale né a
trattamento di fine rapporto.



Per ulteriori informazioni, telefonare al seguente n. di telefono: 0935-531402.

Il presente bando ¢& affisso all’Albo dell’Istituzione Scolastica, scaricabile dal sito
web www.itcaostaenna.it, inviato, tramite la rete Internet, a tutte le scuole della
Provincia Regionale di Enna e all’Universita Kore di Enna, pubblicato sul sito del
MIUR.

Enna, 08 /11/2010




Allegato A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL BANDO
per la selezione di esperti nel Piano Integrato degli Interventi
PON 2007/2013 — Competenze per lo Sviluppo — Anno scolastico 2010 /2011
Autorizzazione Prot. n. AOODGAJ10061 del 30/07/2010 e
Prot. n. AOODGAI/12051 del 11.10.2010

Al Dirigente Scolastico

dell’ Istituto d’Istruzione Superiore
" Duca d’Aosta”

Via Mazza,3/5

94100 ENNA
Il/la sottoscritt nat_
il / / e residente a
in via n. cap.
prov. professione codice fiscale
tel. fax e-mail
CHIEDE

di poter svolgere attivita di, in qualita di esperto , nei moduli previsti dal Piano Integrato degli Interventi di
seguito specificati:

OOBIETTIVO AZIONE ESPERTO




3 OBIETTIVO AZIONE ESPERTO

A tal fine allega

= curriculum vitae in formato europeo;
= altra documentazione utile alla valutazione (specificare)

Il/la sottoscritt _ si impegna a svolgere l'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal
Gruppo Operativo del Piano dell’ Istituzione Scolastica.
Dichiara di possedere competenze informatiche utili ad assicurare la gestione on-line del progetto.

Il/la sottoscritt_ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della D. L.vo n. 196/2003.

i / /

Firma

ALLEGATO B

TABELLA DI VALUTAZIONE CURRICULUM

A. TITOLI CULTURALI:

Laurea (specifica per il modulo prescelto)vecchimmamento
o di Il livello:
Con voti 110 e lode .
Con voti da 106 a 110 EEEE: ig
Con voti da 101 a 105 :
: Punti 16
Con voti da 90 a 100 :
: Punti 14
Con voti da 66 a 89 PuNti 12
In mancanza di indicazione del voto di laurea gtrébuira il
punteggio minimo
Seconda laurea . | Punti 10
Per ogni dottorato di ricerca - Punti 10
Per ogni pubblicazione specifica Punti 07
Superamento pubblico concorso afferente all’ &jtp
dell'attivita progettuale | Punti 5
Abilitazione specifica all'insegnamento
nella classe di concorso di cui alla attivita prageale .| Punti 5
Abilitazione all’esercizio delle libere profgisni .| Punti 4
Altre abilitazioni all'insegnamento Punti 3
Specializzazioni specifiche post laureamer pogni titolo
acquisito di durata biennale Punti 4
Specializzazioni specifiche post lauream:r pegni titolo
acquisito di durata annuale . | Punti 2
Per ogni competenza documentabile in inforncati .| Punti 2
Per ogni partecipazione a corsi di formazion@aggiornamento
su tematiche attinenti al progetto Punti 1

B. ESPERIENZE PROFESSIONALI
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Per ogni anno di insegnamento specificon contratto di
lavoro a tempo indeterminato o determinato, neglituti
Statali di istruzione secondaria superiore Punti 2
Per ogni anno di insegnamento specifico, coontratto di
lavoro a tempo indeterminato o determinato, neglituti
Statali di altri gradi d’istruzione ;| Punti 1
Per ogni anno di docenza in corsi universitari . | Punti 4
Per ogni attivita di insegnamento in Istituzioni ybbliche
0 private | Punti 1
Per ogni attivita di esperto in progetti PON
POR e IFTS : | Punti 2
Per ogni attivita di tutor in progetti PON,POR
EIFTS . | Punti 1
Per ogni attivita in qualita di docente formatore gdersonale
scolastico . | Punti 3
Per ogni attivita di facilitatore o referenteer la valutazione
del Piano : | Punti 3
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